
 

 

 

Lernen zu handeln – Leitbild BNE Naturpark Stromberg-Heuchelberg 
Der Naturpark Stromberg-Heuchelberg ist ein rd. 41.000 ha großes Schutzgebiet zwischen den 

Ballungsräumen Heilbronn, Karlsruhe, Pforzheim und Ludwigsburg/Mittlerer Neckar. Für die 

zahlreichen Menschen in der näheren und weiteren Umgebung ist der Naturpark ein Ort der 

Ruhe und Erholung sowie ein begehrtes Ausflugsziel. Als ökologische Insel und als Teil des 

europäischen Schutzgebietsnetzes Natura 2000 bildet der Naturpark zugleich Lebens- und 

Rückzugsraum für viele seltene Tiere und Pflanzen. Träger des Schutzgebiets ist der gemein-

nützige Verein Naturpark Stromberg-Heuchelberg e.V., den Schwerpunkt der Mitglieder bil-

den die kommunalen Körperschaften der Region. Die vier Handlungsschwerpunkte der Natur-

parkarbeit sind im Bundesnaturschutzgesetz sowie im Wartburger Programm unseres Dach-

verbands Deutscher Naturparke, dargelegt. Neben Erholung und nachhaltigem Tourismus zäh-

len dazu Naturschutz, die Förderung einer nachhaltigen Regionalentwicklung sowie als viertes 

Handlungsfeld Bildung für nachhaltige Entwicklung. 

Wir sind das Herz des Naturparks 

Das Naturparkzentrum sehen wir als Herz und Mitte des Naturparks. Es steht als Begegnungs- 

und Informationsort für die Bevölkerung und für alle Naturparkbesuchende zur Verfügung und 

soll als unser „Schaufenster“ zeigen, was die Region ausmacht. Es ist zudem Ausgangspunkt 

für zahlreiche Naturerlebnisthemen: Wildkatze, Storch, Wein, Wald, Zisterzienser, Hirschkä-

fer, Wildkräuterwelt, Streuobstpfad, Wander3klänge, Infomaterial für Wanderungen uvm. – 

ein Sprungbrett in die Region. 

Durch die sanften Konturen, weiten Landschaften und Hügel ist der Naturpark kein Ort der 

Extreme, sondern ein Ort, an dem man seine Mitte finden und sich zuhause und zugehörig 

fühlen kann – ohne schneller, höher, weiter. Durch seine Überschaubarkeit bietet er lebens-

weltnahe Naturerlebnisse und greifbare Anschauung vor der Haustür.  

Wir geben Begeisterung für die Natur und unsere Heimat weiter 

Wir, das haupt- und ehrenamtliche Naturparkteam, brennen für unseren Naturpark und 

möchten der Funke sein, der bei den Menschen, die uns begegnen, die Begeisterung für Natur 

und Heimat entfacht. Wir sehen uns als Botschafter:innen, um Freude, Faszination und Wert-

schätzung gegenüber der Natur und dem Naturpark zu vermitteln. Unsere Begeisterung für 

Natur und Heimat lassen wir in die gesamte Naturparkarbeit einfließen und spürbar werden.  

Wir vermitteln Zuversicht und Gestaltungskraft 

Wir möchten Glücksbotschafter:innen sein und durch unsere Arbeit die Menschen befähigen, 

ein gutes Leben zu leben. Wir wollen durch Anregungen und Initiativen, Mitmachaktionen und 

Erlebnisse Vorbild für ein nachhaltiges Alltagshandeln sein und dadurch Zuversicht und 



 

 

Gestaltungskraft transportieren. Durch den Naturpark, sein Team und seine Ehrenamtlichen 

möchten wir das Gefühl vermitteln, Teil eines großen Ganzen zu sein und dass wir gemeinsam 

die Zukunft positiv und lebenswert gestalten können. Wir zeigen den Naturpark als einen Ort, 

an dem die Welt noch etwas mehr in Ordnung ist, um das Gute am Leben wahrnehmen und 

positiv in die Zukunft blicken zu können.  

Wir sind Teil einer Bildung für nachhaltige Entwicklung. Das heißt für uns: Lernen zu han-

deln. 

Zentral ist dabei die Umsetzung des Dreischrittes: Erkennen – Bewerten – Handeln. Wir schaf-

fen dafür vielfältige Erlebnisse in und mit der Natur, um diese und deren Wert aus erster Hand 

kennenzulernen. Wir sind vor Ort und schaffen Angebote des Austauschs und des Gesprächs, 

z.B. auf unseren Naturparkmärkten. Wir bieten so Möglichkeiten, um andere Perspektiven 

einzunehmen und die eigene Beziehung zur Natur, zum Naturpark und zur eigenen Zukunft 

neu zu bewerten. Wir geben Gelegenheit und Anregungen zum Handeln und zur Kooperation 

als Grundlage für die Ausbildung fundierter Gestaltungskompetenz. Nach Möglichkeit setzen 

wir Veränderungen gleich gemeinsam um.  

Das entfachte Feuer soll kein Strohfeuer sein. Unser Ziel ist es, die Bildungsangebote zu ver-

stetigen und eine regelmäßige Zusammenarbeit mit den Teilnehmenden zu schaffen, z.B. 

durch die Kooperation mit unseren Naturparkschulen und Naturparkkindergärten. So lässt 

sich Selbstwirksamkeit unmittelbar erfahren und erproben. 

Wir heißen alle Menschen willkommen 

Unsere Arbeit stellt den einzelnen Menschen mit seinen Bedürfnissen und Kompetenzen, mit 

seinen Fähigkeiten und Besonderheiten, in den Mittelpunkt. Wir arbeiten mit Menschen jeder 

Altersgruppe und haben Angebote sowohl für Kinder und Jugendliche als auch für Erwach-

sene, für Eltern und Familien, für Laien und für Expert:innen. Wir informieren aktiv über un-

sere Bildungsangebote. Unsere Angebote finden sowohl zentral im Herzen des Naturparks, 

dem Naturparkzentrum, statt, als auch auf der ganzen Naturparkfläche, wie z.B. die Koopera-

tion mit den Naturparkkommunen im Projekt Blühender Naturpark. Für einen inklusiven Zu-

gang arbeiten wir an Barrierefreiheit, etwa bei den Naturerlebnistagen und Wanderwegen.  

Wir wollen Vorbild sein und motivieren 

Nachhaltigkeit ist eine Haltung. Walk the talk: Wir wollen Nachhaltigkeit vorleben, ohne mit 

dem Zeigefinger zu belehren. In jedem unserer Projekte und bei allen Aktivitäten des Natur-

parks bildet nachhaltige Entwicklung, die Balance der Dimensionen Ökologie, Ökonomie und 

Soziales, den roten Faden.  

In unserem Team, mit unseren Ehrenamtlichen, Besucher:innen und Partner:innen arbeiten 

wir wertschätzend und auf Augenhöhe zusammen. Die Team-Mitglieder kennen Leitbild und 

Ziele unserer Bildungsarbeit und identifizieren sich damit.  

 

Wir laden ein, mit uns gemeinsam den Weg der Nachhaltigkeit zu beschreiten: 

Komm mit auf den Naturpark-Weg! 


